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             Existem três tipos de pessoas: as que deixam acontecer, as que fazem          

             acontecer e as que perguntam o que aconteceu. (John M. Richardson Jr) 
                                       

 

AÇÃO DAS GRATIFICAÇÕES 

Em torno de 4000 processos já tiveram os seus 

valores a pagar homologados pelos juízes das 80 

Varas do Trabalho da Capital paulista. 

Os Juízes determinaram prazo para o pagamento, 

mas o Santander continua apresentando recursos e 

protelando. 

Em geral, os valores homologados, após passaram 

pelos Peritos judiciais, não agradaram, pois em sua 

maioria, foram limitados a regra básica das PLRs. 

Nem mesmo se observou o Teto Máximo definido 

nas Convenções Sindicais de cada ano. 

Esse entendimento não é o correto e tem sido 

contestado pelos advogados da Afabesp. O Acórdão 

do TST - Tribunal Superior do Trabalho, de 2008, 

sentenciou o direito a duas gratificações por ano, 

uma por semestre, de no máximo um salário cada 

uma e de valor equivalente ao que foi pago ao 

pessoal da ativa.  

Parece que a luz no fim do túnel não é a de um 

solitário vaga lume.  

Vamos aguardar, com a esperança que sempre 

tivemos nos últimos 25 anos. 

 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

Assembleia Geral Ordinária 

Por este Edital e de acordo com disposições 

estatutárias ficam os associados da AFABAN de 

Curitiba e Região convocados para a Assembleia 

Geral Ordinária a ser instalada no dia 21 de março 

de 2024, na sede social sita na Rua Marechal 

Deodoro, 500, sala 72, em Curitiba, em primeira 

convocação às 14h30min com a presença mínima de 

um quinto dos sócios e em segunda convocação às 

15h00min com qualquer número, com a seguinte 

Ordem do Dia: 

1) Análise e deliberação sobre o Balanço Anual 

e o Relatório Anual da Diretoria referente ao 

exercício de 2023; 

2) Destinação do superávit do exercício de 

2023; 

Curitiba, 05 de fevereiro de 2024. 

A DIRETORIA 

                                     

CABESP - Assembleia Geral Ordinária 2024 

A CABESP convocou seus associados a 

participarem da AGO (Assembleia Geral Ordinária) 

em 27 de março de 2024 às 9h30, em primeira 

convocação, com a participação mínima de 2/3 dos 

associados, e às 10h, em segunda convocação, de 

forma híbrida (presencial e online). 

A participação e acesso à Assembleia ocorrerá da 

seguinte forma: 

 

Presencial: Casa de Portugal, localizada à Avenida 

da Liberdade, nº 602 – Liberdade, São Paulo – SP. 

 

Online: a transmissão ocorrerá por meio de webinar 

da plataforma Zoom, com acesso ao link pela área 

logada do Portal CABESP. Para fins instrucionais 

de utilização da plataforma, será disponibilizado um 

guia para orientações de acesso à plataforma e 

interação, a ser publicado com 10 (dez) dias 

antecedentes à Assembleia. 

A votação ocorrerá por via eletrônica, por meio do 

portal CABESP, podendo os associados elegíveis 

votarem utilizando seu login e senha no portal. Para 

os que optarem pela participação presencial, serão 

disponibilizados no endereço acima equipamentos 

para o acesso e registro do voto pela via eletrônica. 

A Cabesp ressalta a importância do associado 

realizar o login previamente, a fim de assegurar seu 

acesso no momento da transmissão, e estar 

adimplente para acessar a votação eletrônica. 

 

 

CABESP – PAUTA DA ASSEMBLEIA 

• Balanço e Demonstrações Financeiras; 

• Parecer da Auditoria Externa PWC; 

• Parecer do Conselho Fiscal 

• Relatório Anual de 2023; 

• Dotação Orçamentária para 2024; 

• Passo a passo para a votação; 

• Guia de orientações para acesso a 

plataforma. 

Todos os documentos estão disponíveis no portal da 

Cabesp.  

 

Informativo Mensal 
 



IMPOSTO DE RENDA 

A partir de 15 de março a Receita Federal abrirá o 

prazo para a entrega da declaração do imposto de 

renda. 

Comece juntar os papeis. 

 

 

VOCÊ SABIA? 

• Que a Cabesp possui 37 associados com 

idade acima de 100 anos de idade? 

• Que a idade média dos associados 

aposentados é de 69,17 anos e a idade 

máxima é de 106 anos? 

 

 

AÇÃO DO IGP-DI 

A ação do IGP-DI, ingressada pela Afabesp em 

2002, com o objetivo de recuperar a perdas com o 

maldito congelamento das aposentadorias em 

pensões, no período de 2001 a 2005, está andando 

devagar, devagarinho, mas não está parada.  

A última decisão, ocorrida há mais de um ano, 

reconheceu os nossos direitos, mas esbarra nas 

inúmeras possibilidades de defesa do Santander.  

 

 

BANESPREV – RETIRADA DE PATROCÍNIO 

A Previc, órgão regulador e fiscalizador das 

entidades de previdência complementar (EFPC) 

indeferiu e arquivou os 72 processos de retirada de 

patrocínio que tramitavam na autarquia. 

A medida foi tomada para que as entidades (EFPC) 

adequem seus pedidos em conformidade com a nova 

Resolução nº 59/2023 que dispões sobre a retirada 

de patrocínio, o Plano Instituído de Preservação da 

Proteção Previdenciária e o Fundo de Proteção da 

Longevidade. 

São todas exigências novas que avançou no sentido 

de assegurar os direitos dos participantes. 

As entidades, inclusive o Banesprev, adequarão os 

seus pedidos às novas normas e ingressão 

novamente. 

As entidades representativas estão a postos para 

defender os interesses dos seus associados. 

Os participantes aguardam o andamento dos novos 

processos com certa apreensão visto que a retirada 

de patrocínio existe nas normas. 
 

 

 

AVISO IMPORTANTE 

Mantenha seus dados pessoais, dependentes, 

endereços etc. sempre atualizados na Afaban, 

Afabesp, Cabesp e Banesprev. 
 

 

 

 

 

PLANO II – CONTRIBUIÇÃO EXTRA 

A partir de abril os participantes do Plano II do 

Banesprev iniciarão o pagamento mensal de 

contribuições extraordinárias para cobrir os déficits 

apresentados em 2021 e 2022. 

A contribuição será de 6,91%, em média, sobre o 

salário/proventos do participante e será debitado no 

holerite. 

Este é o terceiro programa de adequação aplicado 

para manter o equilíbrio do Plano. Os dois outros, já 

em andamento, referem-se à cobertura dos déficits 

de 2011 e 2012.  

É certo que comprometem a renda dos participantes, 

mas são devidos legalmente e se destinam a manter 

a saúde financeira do Plano. A duração de cada um 

é superior a dez anos. Os déficits, assim como o 

custeio do plano são cobertos pelos participantes e 

pelo Santander (Patrocinador) na proporção de 45% 

e 55%, respectivamente. 

O Plano II apresenta problemas estruturais desde a sua 

criação, especialmente a falta de aporte do 

denominado Serviço Passado. Entretanto, outros 

fatores e ocorrências ao longo do tempo justificam e 

explicam a crônica carência de recursos de longo 

prazo.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Expediente: O Informativo Afaban é uma publicação mensal 
distribuída interna e gratuitamente aos associados. 
Supervisão: Claudanir Reggiani – reggiani.claudanir@gmail.com 
Rua Mal. Deodoro, 500 conj 72 – Curitiba - CEP. 80010-911 
afabancuritiba@gmail.com - 41-99166-6161 - 41-98830-6370 
www.afabancuritiba.org.br – rrrpaixao@gmail.com 
 

 

 

 

 

 

ANIVERSARIANTES       

 

 

    

MARÇO  

02 – Harri Rodrigues  

06 – Sirlei Negoceke  

07 – Glaci Terezinha N. Dorta  

15 – Ironi Trojan  

15 – Wilson Fracaro  

15 – Edelair Torres Nascimento 

15 – Vera Lúcia de Campos Malho  

17 – Keiko Ueno  

17 – Marilza Silva Batista  

18 – Valdelice A. R. Canto Verderano 

19 – Emir Aziz Mansur  

21 – Luiz Gil de Oliveira  

26 – Marilda de Fátima R. Roca  

27 – Cecilia Keiko Hasegawa 
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