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Vocé ndo pode cometer o0 mesmo erro duas vezes, pois na segunda vez
nao serd mais um erro, mas uma escolha.

GRATIFICACOES- EXECUCAO CONTINUA
Semanalmente, o Setor Juridico da Afabesp
prepara centenas de processos de execucao da acéo
das gratificagfes em favor dos seus associados.
Cada processo engloba até 10 beneficiarios
pertencentes a0 mesmo plano de complementacao,
mesmo indice de reajuste (clausula 44 ou acordo
sindical), complementagdo da Secretaria da
Fazenda ou ndo.

Os valores individuais apurados pela equipe
técnica tém por base profunda analise dos balangos
anuais e das demonstracdes financeiras do Banco
Santander e do Banespa desde 1996. Estes dados,
tecnicamente expostos, servirdo para comprovar
perante o Juizo o lucro efetivamente distribuido a
cada empregado em cada ano. Essa documentacéo
€ necessaria considerando que o Acordao do TST
estipulou que o valor da gratificacdo semestral
devera ser equivalente ao que foi ou for pago ao
pessoal da ativa.

RECESSO DO PODER JUDICIARIO

No periodo de 20.12.2021 até 31.01.2022 havera o
recesso do poder judiciario. Assim, ficam
SUSpensos 0s prazos de processos em tramitacdo na
Justica de todo o pais.

Nesse periodo ndo teremos nenhuma novidade
sobre o andamento das nossas a¢6es do IGP-DI e
das gratificacoes.

SANTANDER ATACA NOVAMENTE

Banco Santander, através do Conselho Deliberativo
do Banesprev, onde tem a maioria dos votos, em
reunido realizada no dia 09/12/2021, aprovou uma
medida que se constitui em mais um atagque aos
nossos direitos.

Essa medida, que teve o0s votos contrarios dos
nossos representantes eleitos, extingue os Comités
Gestores de todos os planos do Banesprev.

Essa decisdo contraria frontalmente o Estatuto em
vigor, do ano de 2015, pois decisdes dessa
natureza, depois de aprovadas pelo Conselho

Deliberativo, devem ser submetidas & Assembleia
Geral Extraordinaria para que possam ter
legitimidade.

Esses Comités Gestores sdo importantes para a
governanca da entidade, pois contribuem para a
transparéncia, fiscalizam as contas identificando
possiveis erros ou irregularidades e sobretudo
representam aqueles que sdo a razéo da existéncia
do BANESPREV, que sdo 0s seus participantes.

O Presidente da entidade, sr. Valdemir, apenas
comunicou aos membros dos Comités Gestores que
todos os colegiados estardo extintos ao término dos
mandatos dos atuais conselheiros.

Nossos  representantes  apresentaram  uma
Manifestacdo de Protesto contra essa arbitrariedade
do Banco Santander, cuja Unica finalidade é afastar
da governanca 0s representantes dos participantes
aposentados e 0s que ainda estdo na ativa.

Nossas AssociacOes e entidades sindicais estdo se
preparando para entrar na Justica, mais uma vez,
em defesa da transparéncia e fiscalizacdo que 0s
comités vém fazendo h& muitos anos.

(site Afabesp)

PANDEMIA

Cuide-se, o Covid 19 ainda n&o foi embora.
Evite aglomeracdes. Use mascara e alcool em gel.

CABESP — NOSSO ESTUDO ATUARIAL

As associacOes e sindicatos formalizaram a
contratacdo de empresa especializada para fazer
um estudo atuarial independente na Cabesp.
Durante o processo de debates sobre a reforma
estatutaria de 2018, foi acordado com a presidente
da Cabesp que as entidades teriam acesso as
informacBes necessarias para fazer um estudo
atuarial  independente  caso  considerassem
necessario.

Isto porque, passado um ano da implementagdo do
reajuste das mensalidades, haveria uma reunido
entre a Cabesp e os representantes das associagdes
e sindicatos para avaliar o impacto desse reajuste.
As associagdes cobraram da presidente da Cabesp,



tanto a reunido de avaliacdo e também 0 acesso aos
dados necessarios para a realizacdo do estudo
independente.

Considerando que a resposta ndo foi a que havia
sido combinada, as entidades decidiram por
contratar uma empresa especializada para realizar
um estudo com base nos estudos atuariais ja
realizados pela Cabesp e todas as informacdes que
estdo disponiveis. Tao logo esse trabalho esteja
concluido serd4 dada ampla divulgacdo nos canais
de comunicagéo.

(Afabesp, Afubesp, Abesprev e Sindicatos)

MENSAGEM

Durante os Gltimos 21 anos do pos-privatizacdo do
Banespa, enfrentamos varios momentos de tenséo
no relacionamento com o Banco Santander, Cabesp
e Banesprev. Nada se compara, contudo, com o
momento atual, que compreende especialmente 0s
altimos trés anos, 0s quais, sem nenhuma duvida,
tem sido os mais dificeis, agressivos e conturbados.
Se antes a nossa luta era para garantir 0S Nnossos
direitos quanto ao complemento das aposentadorias
e pensdes e aos beneficios da Cabesp, agora a luta
¢ para ndo os perder ou serem subtraidos pelo
ganancioso Banco Santander.

O momento atual exige, cada vez mais, a nossa
resisténcia e unido.

Como todos sabem, nos ultimos anos o Santander
mostrou-se decididamente empenhado em apagar a
historia do BANESPA, primeiro nas agéncias
depois rebatizando o prédio simbolo do centro de
Sdo Paulo de “Farol Santander” e, mais
recentemente, alterando o nome do Esporte Clube
Banespa para “Esporte Clube Santander”.

As duas preciosas entidades que nos restaram —
Cabesp e Banesprev — continuam sendo atacadas e
seus estatutos, regulamentos e 0s organogramas das
competéncias de governanca tem sido alterados e
manipulados visando reduzir 0s nossos beneficios,
a seguranga e a presenca dos nossos representantes
eleitos nos diversos colegiados.

A extingdo das eleicbes para os dois Diretores
representantes  salvou-se, momentaneamente,
gracas a Justica que impediu o registro e validacao
da espuria alteracdo do Estatuto do Banesprev sem
o referendo da Assembleia dos Participantes.

Na Cabesp e no Banesprev o esvaziamento das
atribuicbes estatutarias dos Diretores eleitos
concentrou o poder nos Membros indicados pelo
Santander

O Santander segue, a passos largos, decidido ao
desmonte das entidades, a silenciar a voz e a
presenca dos participantes em assembleias e
colegiados. Recentemente extinguiu todos 0s
Comités Gestores de todos os planos de
previdéncia complementar do Banesprev. Esta
ofertando um Plano de Contribuicdo Definida (CD)

visando livrar-se das suas responsabilidades de
Patrocinador estabelecidas no edital de privatizagédo
do Banespa.

Convém repetir as palavras de um dirigente da
Afubesp: “Ainda bem que existe a representacéo e
0s banespianos que, ferrenhos, resistem a cada
ataque do banco espanhol. Seguimos com a mesma
sede de luta de 21 anos atrds, nos movimentando
para que a Cabesp mantenha servi¢co de qualidade
para todos em qualquer parte do pais, para frear as
tentativas do Santander em lucrar as custas da
aposentadoria dos participantes do Banesprev, e
fazer com que as vozes dos colegas sejam ouvidas.
N&o sera facil para o Santander conseguir o que
pretende. Ndo vamos esmorecer! S6 unidos e bem
informados iremos seguir nessa longa luta que
ainda esta longe de acabar”.

NOTA DE FALECIMENTO

Lamentamos registrar o falecimento, ocorrido no
dia 12 de dezembro, da associada e pensionista Sra.
Elisonete Honorata Climaco Julido, vidva do
colega Julido que trabalhou na agéncia de
Paranagué por muitos anos.

Elisonete tinha 80 anos.

RS ANTE

JANEIRO 2021

06 — Guido de Pauli

07 — Sérgio de Oliveira Barbosa
11 — Nilton Leyser

12 — Anibal Malho

12 — Antonio de Moura Borba
14 — Arthur Carlos Froelich

15 — Jalio Recco

15 — Adalberto Amaro dos Santos
18 — Paulo Roberto Biglia

20 — lldefonso Debur

20 - Luiz Shiger Katsunugi

20 — Maria Helena Pareja Wolf
20 — Claudanir Reggiani

28 — Therezinha Soares

28 — Waldir Cordeiro Trindade
28 — Celso de Mattos I
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