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A cada dia teremos que ser melhores que 0s nossos problemas.

PLANO Il - COBERTURA DO DEFICIT

Os déficits dos exercicios de 2011 e 2012 estdo
sendo pagos, desde 2013, pelos participantes ativos
e aposentados com contribuigdes extraordinarias. O
montante atual destes déficits € de R$ 950 milhdes.

A contribuicdo extraordinéria para cobrir o déficit
vem sendo calculada de acordo com o artigo 39 do
Regulamento do Plano, portanto, utilizando as
mesmas porcentagens do custeio normal. Este
modo de célculo resulta em contribuicdes pequenas
para a maioria, (cerca de 70%), dos participantes
que recebem salarios menores e em contribuigdes
muito elevadas para 0s 15% detentores de salarios
mais altos. Em muitos casos, 0s de proventos
maiores pagam mensalmente mais de 30% dos seus
salarios ou aposentadorias para cobrir o déficit.

Se para muitos a situacdo esta sendo comoda, para
outros esta sendo insustentavel.

Por varios motivos e argumentos, o uso do artigo
39 do Regulamento vem sendo contestado desde o
inicio das discussdes sobre a cobertura dos déficits.
Por outro lado os normativos do CNPC - Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar e da
PREVIC — Superintendéncia Nacional Previdéncia
Complementar, 6rgdos que regulam e fiscalizam o
setor, as vezes permitem varias interpretacdes.

As discussdes continuam entre o BANESPREV, as
entidades representativas e os 6rgaos reguladores.

Em dezembro de 2014 a PREVIC determinou que
0 custeio (cobranca extra) deve ser aplicado de
acordo com a Resolucdo CNPC 14/2014, ja a partir
do exercicio de 2014. Isto significa que a taxa de
custeio deve ser Unica e igual para todos. Deixava
de existir a cobranca em cascata preconizada no
Regulamento do Plano e aplicada desde 2013.

Ao mesmo tempo, ante os enormes déficits e os
pleitos dos muitos planos deficitarios do sistema
previdenciario complementar, principalmente o0s
estatais, 0 CNPC e a PREVIC resolveram suavizar
as normas de solvéncia dos planos.

Entdo, decidiu-se pela aplicacdo de uma formula
que leva em conta a “duration” do plano, o tempo
de duracdo futura do plano (no plano Il é de 11,5
anos), a reserva matematica individual ou o

beneficio definitivo ou projetado atribuivel a cada
um dos participantes (ativos e aposentados).

Se antes era necessario resolver o déficit apds trés
anos seguidos de resultados negativos ou quanto o
rombo superava 10% do patrimdnio, agora, pela
nova regra, 0s patrocinadores e participantes sao
obrigados a cobrir apenas em torno de 30% do
déficit. O restante é empurrado para o futuro.

O atuario do plano realizou vérias simulagdes com
as novas regras e com porcentual linear. O
resultado foi aquele comentado no inicio desta
matéria: aumento do custeio para os salarios e
aposentadorias menores e significativa reducéo
para os detentores de salarios mais elevados.

O Conselho Deliberativo do Banesprev, reunido
em dezembro Gltimo, decidiu acatar a determinacéo
da PREVIC e adotar no més de janeiro 2016 o
custeio proposto pelo atuério do plano que prevé
cobranca linear de 10,64% para o0s participantes
(ativos) e 7,22% para os assistidos (aposentados).

Dada a complexidade do tema e o impacto
financeiro sobre uma consideravel parcela dos
participantes e assistidos, em 11.01.2016, realizou-
se em Brasilia reunido com a PREVIC quando foi
decidido suspender a aplicagdo da cobranca de
forma linear, fazer revisdo mais ampla do plano de
equacionamento de modo a demonstrar 0s Varios
cenarios dos efeitos da Resolucao 14/2014.

Os novos célculos deverdo ser apresentados até o
dia 11.02.2016.

Resta, ainda, equacionar o déficit dos exercicios de
2013, 2014 e 2015 no total de R$ 914 milhGes em
novembro de 2015.

REAJUSTES: BANESPREV E INSS
Os planos de previdéncia abaixo, administrados
pelo Banesprev, tiveram os beneficios reajustados a
partir de janeiro 2016 como segue:

e Plano IlI: 11,28%

e Plano Pré-75 (Fundéo): 10,70%

e INSS: 11,28%, para os que recebem acima

do salério minimo.



TABELA DO IR DEFASADA EM 72%

A volta da inflagdo ao patamar dos dois digitos fez
a defasagem historica da tabela do Imposto de
Renda (IR) dar um salto e alcancar 72,2% nos
ualtimos 20 anos. A falta de correcdo faz com que
um grande numero de trabalhadores deixe a faixa
de isencdo de imposto e a classe média entregue
um pedaco maior de sua renda ao governo.
Entre 1996 e 2015 a inflagdo (260,9%) foi muito
superior a correcdo feita pelo governo nas faixas de
cobranca do IR (109,6%), segundo célculos do
Sindfisco, dos Auditores da Receita Federal. N&o
corrigir a tabela significa cobrar mais impostos.

CUIDADO COM O GOLPE DO PECULIO

A AFABESP alertou mais de uma vez, que 0s
associados estdo recebendo ‘“notificagdes” de
AssociagOes/Agéncias de Previdéncia Privada,
Peculio e Pensdo para recebimento de valores junto
a justica, desde que facam prévio depdsito de
custas processuais.

Alertamos a todos que esse tipo de “notificagdo” é
mais um golpe contra aposentados e pensionistas.
Os dados processuais constantes nas referidas
“notificagdes” sdo falsos. Ha casos que os golpistas
até efetuam depdsitos em cheques na conta
corrente do aposentado/pensionista. Ocorre que
dois dias depois o cheque é devolvido pela
compensagdo (motivo cheque roubado). O
aposentado/pensionista verificando o depdsito em
sua conta corrente efetua o crédito para a falsa
associagdo/agéncia a titulo de custas ou honorarios
advocaticios, geralmente em valores elevados.

O prejuizo ndo tem volta! Fique atento.

(site Afabesp)

INFLACAO EM ALTA

A inflacdo oficial no Brasil fechou 2015 em
10,67%, muito acima do limite maximo da meta do
governo. O objetivo era manter a alta dos precos
em 4,5% ao ano, mas com tolerdncia de dois
pontos percentuais para mais ou para menos. E a
maior alta de precos anual desde 2002 (12,53%).
Para os brasileiros acima dos 60 anos a inflacao foi
ainda maior: 11,13%.

CADERNETA DE POUPANCA E RUIM

As aplicacbes na caderneta de poupanca tiveram
rendimento menor do que a inflagdo em 2015.

No ano passado, a caderneta teve valorizagdo de
8,15%, enquanto o IPCA (indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo) acumulou alta de
10,67%.

Isso significa que o poupador perdeu ao deixar o
dinheiro aplicado neste investimento.

CORREIO - CARTA MAIS CARA

Os Correios reajustaram a tarifa em 8,9%. O envio
de carta simples subiu de R$ 0,95 para R$ 1,05. A
carta comercial subiu de R$ 1,40 para R$ 1,50. Em
abril, a tarifa ja havia sido reajustada em 9,32%.
No acumulado do ano os pregos subiram, portanto,
mais de 19%.

O Correio € empresa estatal e devera apresentar
prejuizo de quase R$ 2 bilhdes em 2015. O rombo
no seu plano de previdéncia é de 5,6 bilhdes.

O povo é chamado para pagar. (Portal G1)

BANESPREV- RECERTIFICACAO ISO 9001
O BANESPREYV recebeu da Fundacdo Vanzolini,
importante 6rgdo certificador brasileiro, ligado ao
Departamento de Engenharia de Produgdo da
Escola Politécnica da Universidade de Séo Paulo —
USP, a recertificacdo de seu Sistema de gestdo da
qualidade pela norma 1SO 9001:2008. O escopo da
certificacdo € o processo de concessdo e pagamento
de beneficios, que abrange praticamente todas as
atividades da entidade. A empresa mantém a
certificacdo na norma ISO ha 14 anos ininterruptos
e ja foi auditada 24 vezes pela Vanzolini neste
periodo.

Mais uma importante conquista da entidade e mais
seguranca e confianga para os participantes.

ACOES DO IGP-DI E DAS GRATIFICACOES
Sem nenhuma novidade. O Judiciario encontra-se
em recesso, isto €, em férias. Em fevereiro a acao
das gratificacbes completara 19 anos de andancas.

VRS ANTE

FEVEREIRO

03 — José Ronaldo de Morais

03 — Nivaldo Rodrigues de Lima
07 — Conceicdo A. Santos Daciuk
09 — Lucilene M.Borges Assuncac
11 — lone Ferreira Ribas

12 — Nedete Rolim Lous

12 — Nana de Noa Ramalho

12 — Jussara Saba de Souza

16 — Maria Inez Massucato Abreu
20 — Wilson Daciuk

Expediente: O Informativo Afaban € uma publicacao
mensal distribuida interna e gratuitamente aos associados.
Supervisdo: Claudanir Reggiani

Rua Mal. Deodoro, 500 conj 72 — Curitiba - CEP. 80010-
911 Fone/fax: 41-3322-6761 - afabancuritiba@gmail.com
www.afabancuritiba.org.br
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